ILUSTRE SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBUI — ESTADO DE
MINAS GERAIS.

Pregdo Eletrénico n°. 20/2025

Processo Administrativo n°. 36/2025

NEO CONSULTORIA E ADMNISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA., pessoa
juridica de direito privado inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n.
25.165.749/0001-10, com endereco a Alameda Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP
06454-000, Barueri, Estado de Séo Paulo, enderego eletrénico
felipe.veronez@neofacilidades.com.br, telefone (11) 3631-7730, vem, respeitosamente, perante

Vossa Senhoria, por seu procurador infra-assinado, para apresentar

IMPUGNAGCAO AOS TERMOS DO EDITAL

0 que faz com esteio no artigo 164 e demais dispositivos da Lei Federal n? 14.133/2021, e nas
demais disposicGes legais aplicaveis, com base nos fatos e fundamentos juridicos abaixo

aduzidos.

www.neofacilidades.com.br

Alameda Rio Negro, 503 - Sala 1803
Alphaville Industrial, Barueri - SP - CEP: 06.454-000
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1-DOS FATOS

A Prefeitura Municipal de Cambui, do Estado de Minas Gerais, publicou o
edital em comento a fim de promover “o maior desconto do servico de administragdo,
gerenciamento, emissdo e fornecimento do vale alimentagdo, na forma de cartdo eletrénico com
chip, para atender a demanda da Prefeitura Municipal de Cambui-MG, incluindo SAAE, FAPEM e

Cdmara Municipal, deste municipio, nas condigées descritas no ANEXO 01"

Entretanto, ao estabelecer as disposicdes do instrumento convocatdrio, o
drgdo contratante estabeleceu condicdes que inviabilizam a participacdo da ampla maioria dos
licitantes potencialmente interessados e, por isso mesmo, violam os principios da legalidade,
seguranca juridica e ampliacdo da disputa, causando literal prejuizo ao interesse da coletividade,

razdo pela qual é manejada a presente impugnacao.

2 - FUNDAMENTOS

2.1. - DA FIXACAO DE DESCONTO MiINIMO

Como se verifica pela leitura do Ato Convocatério, a Contratante fixou
desconto minimo de 16,66% (dezesseis virgula sessenta e seis por cento) do gerenciamento,

emissao e fornecimento de vale alimentagao:

DESCRICAO E QUANTIDADES

“Quantidade Quantidads |"Valor Auxilio | Valor Auxilio | Valor Auxilio | Percentual
Orgéo de Ha riadas Alimentaggo | Alimentaggio | Alimentagéo médio
Beneficiarios Unitario R$ Mensal R$ Aual R$ apurado

Prefeitura Municipal de
Cambui-MG, através da
Secretaria de 1.062 860.804,10 10.329.649,20
Administracio e
Fazenda (a)

Servigo Autdnomo de
Agua e Esgoto de 72 12 810,55 58.350,60 700.315,20 16,66 %
Cambui — SAAE (b)

Fundo de
Aposentadoria e
Fensado do Servidor 5 4.052,75 48.633,00
Publico  Municipal -
FAPEM (c)

www.neofacilidades.com.br
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Ao ser estabelecido o valor referencial da contrata¢do, a Administracao
deve ter muita cautela para que este valor ndo seja impraticavel e afaste os pretensos licitantes

do certame.

No presente caso, o desconto minimo inicial aceito para o certame
inviabiliza a ampla participagao dos licitantes, pois se trata de referencial muito alto. Mesmo
aqueles que poderao participar, ficardo impossibilitados de realizar uma justa fase de lances,

considerando que ja estardao proximos do desconto mdximo que o mercado permite ofertar.

Sabe-se que o valor estimado para a licitacdo deve corresponder a uma
contraprestacdo justa, que permita a Contratada cobrir todos os custos que incidem no objeto

e ainda possam auferir lucro.

Ocorre que, ao se ofertar o desconto minimo de 16,66%, a gerenciadora
terd que cobrar, ao menos, 17,66% de sua rede credenciada para ter um resquicio de
lucratividade na contratagdo. Ocorre que tal margem ja dificulta bastante a negociagdo com os

estabelecimentos credenciados.

N3o esta se dizendo que tal desconto é impraticavel, mas sim muito alto
para ser estabelecido como patamar minimo, considerando que cada localidade possui sua

propria realidade de mercado e precificagdes préprias.

Um prego utilizado em eventual municipio muitas vezes nao condiz com
a realidade de outro municipio, mesmo que seja do mesmo Estado da Federagdo, pois a

negociagdo com mercados, restaurantes e lanchonetes de regides diferentes variam entre si.

Assim sendo, o r. Pregoeiro precisa estabelecer um desconto minimo
razodvel que permita a ampla participa¢do das licitantes, por exemplo, o percentual de 1% de

desconto.

Caso ao final dos lances ndo se obtenha proposta que considere
condizente com o mercado, pode-se sempre recusa-la e fracassar o certame, no entanto, o que
nao pode ser feito é ja estabelecer exatamente o prego que pretende ao final da fase de lances,

considerando que tal pratica frustra o carater competitivo do certame.

www.neofacilidades.com.br

Alameda Rio Negro, 503 -
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Isto é justamente o que acontecerd neste certame, pois, os valores
minimos aceitos para o certame, inviabilizam a participacdo das empresas, e limita a ampla
disputa de pregos, o que é vedado aos agentes publicos. Neste sentido dispGe a Lei n@

14.133/21:

“Art. 52 Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficdcia, da segregagdo de fungdes, da motivagdo, da
vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentdvel, assim como as
disposicbes do Decreto- Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de
Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

Art. 92 E vedado ao agente publico designado para atuar na drea de licitagbes
e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I —admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagées que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o cardter competitivo do processo
licitatorio, inclusive nos casos de participagcio de sociedades
cooperativas;” (g.n.)

Nesta légica, se o valor estimado ndo for suficiente para suportar os
custos e obter lucro, estara em desarmonia com os pregos praticados no mercado e,
consequentemente, frustrara o carater competitivo, principio previsto no art. 52 da Lei de

Licitacdes e Contratos Administrativos.

Por todo o exposto, resta evidente que o valor minimo de desconto
previsto em edital deve ser alterado de acordo com a realidade do mercado local. Tal
adequacdo pode ser comprovada por meio das contratacOes realizadas por diversos 6rgaos
publicos situados na regido do municipio de Cambui ou em outras localidades do Estado de
Minas Gerais com caracteristicas semelhantes, especialmente no que se refere ao nimero de

habitantes.

3 - PEDIDO

Ante o exposto, requer:

www.neofacilidades.com.br
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a) a imediata suspensdo do pregdo eletronico para fins de retificacdo do
edital que ora se impugna e sua superveniente publicacdo apds sanados os vicios apontados,

com observancia do artigo 54 da Lei Federal n. 14.133/21;

b) caso ndo seja este o entendimento de Vossa Senhoria, sejam fornecidas
copias do processo administrativo, a fim de que a impugnante possa adotar as medidas cabiveis

perante os orgaos de controle externo.

Termos em que pede deferimento.

Barueri, Estado de S3do Paulo, 10 de abril de 2025.

TALES CAVALLI RODRIGUES DA Assinado de forma digital por TALES CAVALLI
RODRIGUES DA SILVA

SILVA Dados: 2025.04.10 15:49:38 -03'00'

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE BENEFICIOS LTDA.
Tales Cavalli Rodrigues da Silva

OAB/SP n°. 501.479
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PROCURAGAO AD JUDICIA ET EXTRA

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGCAO DE BENEFICIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n. 25.165.749/0001-10,
com endere¢o a Alameda Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP 06454-000,
Barueri, Estado de Sdo Paulo, endereco eletrénico licitacao@neofacilidades.com.br,
telefone (11) 3631-7730, doravante simplesmente designada como “Outorgante”,
nomeia e constitui como seu procurador, doravante simplesmente designado como
“Outorgado”, o senhor RODRIGO RIBEIRO MARINHO, advogado regularmente inscrito
no Conselho Seccional de Sdo Paulo da Ordem dos Advogados do Brasil sob n. 385.843,

com endereco profissional na sede da Outorgante.

Poderes conferidos: o Outorgante confere ao Outorgado, os poderes gerais para o foro
(cldusula ad judicia e ad judicia et extra), especialmente para confessar, reconhecer a
procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda a
acao, receber, dar quitacdo, firmar compromisso e assinar declaracdo, bem como
praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios para o cabal desempenho das

atribuicdes que ora lhe sdao conferidas.
Substabelecimento de poderes: os poderes aqui outorgados poderdao ser
substabelecidos, no todo ou em parte, a favor de terceiros, conforme a conveniéncia. O

presente instrumento tera validade de 01 (um) ano a partir de sua assinatura.

Barueri, Sdo Paulo, 11 de outubro de 2024.

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE BENEFICIO LTDA

Jodo Luis de Castro - Representante Legal

Para verificar as assinaturas va ao site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 7B25-FDD2-F9A1-F6FB.

Este documento foi assinado digitalmente por Joao Luis De Castro.

www.neofacilidades.com.br
Alameda Ribstegeswosntedei mssinado digitalmente por Joao Luis De Castro.
Alphaville |Ramatverifiear as asSihatlOEds 08.4645it®0ttps://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 7B25-FDD2-FOA1-F6FB.

(M) 3631-7730



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal OAB. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://oab.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/7B25-FDD2-F9A1-F6FB ou va
até o site https://oab.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este
documento € valido.

Caodigo para verificacao: 7B25-FDD2-FO9A1-F6FB

Hash do Documento
EA6177CD3AB1E3B4ACFAO0716ADESOAEOESOE791E7FCC45DEQ14519C4CC664ECH

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 11/10/2024 é(sé&o) :

« Joao Luis De Castro (Signatario) - em 11/10/2024 13:31 UTC-
03:00
Tipo: Certificado Digital




SUBSTABELECIMENTO

Pelo presente instrumento particular de substabelecimento, RODRIGO RIBEIRO
MARINHO, advogado regularmente inscrito no Conselho Seccional de S3ao Paulo da
Ordem dos Advogados do Brasil sob n. 385.843, com endereco profissional na Alameda
Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP 06454-000, Barueri, Estado de Sdo Paulo,
SUBSTABELECE, com reserva de poderes, ao advogado TALES CAVALLI RODRIGUES DA
SILVA, inscrito no Conselho Seccional de S3o Paulo da Ordem dos Advogados do Brasil
sob n. 501.479, poderes esses que lhes foram conferidos por NEO CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA. Poderes conferidos: poderes gerais para o
foro (clausula ad judicia e ad judicia et extra), especialmente para confessar, reconhecer
a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre o qual se funda a
acdo, receber, dar quitagdo, firmar compromisso e assinar declaracdo, bem como
praticar todos os demais atos que se fizerem necessarios para o cabal desempenho das

atribuicdes que ora lhe sdo conferidos.

Barueri, Estado de Sdo Paulo, 26 de margo de 2025.

RODRIGQ  Assinado de forma

digital por RODRIGO

RIBEIRO RIBEIRO MARINHO

Dados: 2025.03.26

MARI N HO 16:43:42 -03'00'

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA
Rodrigo Ribeiro Marinho — OAB/SP 385.843 - Procurador

Assinado Digitalmente

www.neofacilidades.com.br
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JUCESP PROTQOCOLO

0.382.367/23-6
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6° INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGAO DE CONTRATO SOCIAL

» L
L I )

"NEQ CONSULTORLA EADMINISTRACAO DE BENEFICIO LTDA”
CNPJ/MF n2 25.165.749/0001-10

NIRE 35601453386

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, o \inico sécio abaixa
assinado:

JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro, nascide em 07.10.1980, advogado, portador da
cédula deidentidade RG n® 33.028.861-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob on?221.353.808-
57, residente e domiciliado na Rua Ulisses da Rocha Ventura, nr, 152 - Jardim Garcia em
Campinas / SP,, CEP 13.061-211

Unico sécio da SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL com denominagio social de NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRAGAQ DE BENEFICIO LTDA, com sede na Alameda Rio
Negro, nr.503, 18° andar- Sala 1803 ~ Alphaville Industrial em Barueri/ SP., CEP 06.454-
000, inscrita no CNP]/MF sob o n® 25.165.749/0001-10, com seu instrumento de
constituigdo arquivado na Junta Comercial de Sio Paulo (“JUCESP") sob o NIRE
35601453386, em sessdo de 08/07/2016, e com sua Filial nr. 01 situada na Rua Guapuruvu,
nr. 377 - 5ala 12, Bairro Loteamento Alphaville Campinas em Campinas, estado de S0 Paulo
- CEP. 13098-322 cujo ato constitutive se encontra registrado na Junta Comercial de Sio
Paulo sob NIRE 35905932454 e, em sessdo de 19.09.2019, devidamente inscrita no CNPJ
sob nr. 25.165.749/0002-09, resolve alterar o Ato Constitutivo da Empresa, que reger-se-3
de acordo com o0s seguintes termos e condices.

DNSOLIDACAQ DIA]

Clausula Primeira - Diante da Transformagdo Automética para LTDA - ART. 41 DA LEI
14,195 DE 26/08/2021, feita em conjunto com a Jucesp - Junta Comercial do Estado e Sio
Paulo e Receita Federal do Brasil, deseja ¢ s6cio consolidar o Contrato Social.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Segunda - Face as modificagSes havidas, o Sécio delibera consolidar o Contrato
Social da referida Sociedade Limitada Unipessoal que passa a ter a seguinte redagao:

Alteragdo de Contrato Sacial NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA




4 & & [ L X 2] L L 1} J
4 = 2 8 & B » * b
- & & & L X ] - L
.« & 2 » - * o
" % 8 & 8 % 8 . 8 »
- » > LA R L >

NEO CONSULTOR;AEE .{%ISMINISTRACEO DE BENEFICIO LTDA

CNPJ/MF n2 25.165.749/0001-10

NIRE 35601453386

CAPITULO |
NOME EMPRESARIAL, SEDE, FORQ, FILIAIS E OBJETIVOS

Cldusula 12,; - A Sociedade Empresarial Limitada Unipessoal funcionara sob ¢ nome
empresarial NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAC.DE BENEFICIOS LTDA

Pardgrafo Unico: - O sicio Unico JOAQ LUIS DE CASTRO declara niio participar de nenhuma
outra empresa dessa nafureza juridica.

Clausula 23,: - A empresa tera sua sede e foro na Cidade de Barueri, Estado de Sdo Paulo, na
Alamedsa Rio Negro, nr. 503, 18° andar, sala 1803, hairro Alphaville Industrial, CEP 06454-000,
podendo abrir e manter filiais, escritdrios ou sucursais em qualquer parte do territdrio nacional
ou no exterior e desde que, agregados & matriz, contribuam para que sejam atingidos os
objetivos socials.

Pardgrafo Unico: - Filial 01 - Rua Guapuruvy, nr, 229 — 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairro
Loteamento Alphaville, Cidade de Campinas / estado de 530 Paulo — CEP 13.098-325, NIRE
35905932454 e CNPJ 25.165.749/0002-09.

Cldusula 33,: - A empresa terd por objeto social: consultoria e assessoria em gestdo
empresarial; administragdo de cartdo de crédito e cartdo convénio; emissio e administragiio
de beneficios de vale-alimentago, vale-refeigio, vale-transporte, vale-combustlvels;
gerenciamento de manutencdo preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores;
monitoramento e rastreamento de veiculos, hens e pessoas, assim como a gestdo e controle
de frotas e equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartio
magnético e eletrdnico; desenvolvimento e licenclamento de programas de computador ndo-
customizaveis sob encomenda ou nda; participac3o em outras sociedades e exercicic da
atlvidade de arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento pré-
paga e para uso domeéstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo i Circular
3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de pagamento, (i) a
prestacdo de servigos de gestdo de moeda eletrdnica depositada em conta de pagamento, na
forma de cartelra digital, inclusive para aporte ou saque de recursos mantidos em conta de
pagamento, transferéncia originada de ou destinada a conta de pagamento, execugio de
remessa de fundos e conversiio de moeda fisica ou escritural em moeda eletrénica ou vice-
versa; (ii) a emisséo de instrumento de pagamento e administracio de cartdes de crédito,

Alteragio de Contrato Soclal NEQ CONSULTCRIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA
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débito, convénio e servi;os, de emlssﬁo prﬁprla ou emitidos por terceiros; e {iii) o
credenciamento de é{tabdéciméntof plara a aﬁ:eltaf;ao de instrumentos de pagamento, {iv)
intermediagéio e agenc:aroentn de.serzzjcos e:nggdglbs em geral exceto imobiliarios.

. . CaplTULON
INICIO, DURAcAn. E ENCERRAMENTO DA EMPRESA
4 8

LL R J
Clausula 49,; - A empresa terd seu infcio na data do registro deste instrumento, sendo
indeterminade o seu tempo de duragdo.

Clausula 58.; - A empresa poderd além dos casos previstos em Lei ser dissolvida pelo sécio
Unico.

Cldusula 62.: - Na hipdtese de ser deliberada a dissoluc3o da empresa, a sdcio (nico fara
levantar na época dos fatos, um balango especial de encerramento sendo certo que apds pagas
as dividas existentes, o saldo partivel sera ressarcido ac titular.

CAP[TULOD Il
ADMINISTRACAQ, REPRESENTACAO E ATIVIDADE DO TITULAR

Cldusula 72.: - A empresa serd administrada por (i) JOAO LUIS DE CASTRD, brasileiro, solteiro,
maior, empresario, nascido em 07.10.1980, portador da cédula de identidade RG n® 33.028.861
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob nr. 221.353.808-57, residente e domiciliado na cidade de
Campinas/SP, na Rua Ulisses da Rocha Ventura, n® 152, Jardim Garcia, CEP 13.061-211, na
gualidade de administrador, representar a empresa ativa e passivamente em juizo ou fora dele,
podendo nomear procuradores “ad juditia” ou “ad negotia”, desde que conste no instrumento
o5 poderes delegados.

Clausula 82.: - 53c expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagdio a empresa,
0s atos dos diretores que envolverem — na em obrigacfes relativas aos negdcios ou operacGes
estranhas aos objetivos sociais, tais como: avais, flancas, endossos ou quaisquer garantias em
favor de terceiros, salve quando se referirem diretamente com os negdcios sociais.

Clausula 92.; - Fica expressamente proibido aos diretores aceitar e avalizar titulos, prestar

fiangas, oferecer garantlas de qualquer espécie, mesmo em cardter particular, em negdcios
estranhos 3 empresa.

Clausula 108.: - O mandato dos diretores serd tempo indeterminado.

Clausula 118.: - Ao titular é vedado o uso do nome empresarlai em atos estranhos aos cbjetivos
sociais, em beneficios proprio ou de terceiros, sejam fiangas, avais, etc., respondendo o titular

perante a empresa e perante terceiros, pelos atos que praticarem contrdrios ao presente
dispositivo.

Clausula 122.: - A politicas e procedimentos internos da empresa para controle e prevencdo
dos crimes previstos na Lel nr. 9.613, de 3 de marco de 1998, deveriio ser aprovadas pela
Diretoria da empresa e observagio as seguintes diretrizes: (i} elaborar um manual interno das
politicas e procedimentos indicado as responsabilidades dos integrantes de cada nivel

Alteragio de Contrato Social NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA




hierarquico da instituigﬁoJ‘(iil contgmpifr a colfta e Eegistro de informagGes tempestivas sobre
clientes, que permitaaq a ijentificagde gos riscps @e ocorréncia da prética dos mencionados
crimes, {iii) definir os itélios e pofedimente? parabelecso, treinamento e acompanhamento
da situacia econdmico — financeira dos em prééédo% da empresa, {iv) incluir a andlise prévia de
novos produtos e servigos, sob a :ﬁtica.da prevencdo dos mencionados crimes, e (v} receber

ampla divulgacdo interna. v e

Pardgrafo Unico: - Os procedimentos tnternos devem incluir medidas prévias e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informag8es cadastrais dos clientes e identificar os
beneficios finais das operacbes e possibilitar a caracterizacdo ou ndo de clientes como pessoas
politicamente expostas.

Clausula 132,; - A empresa deve observar politica de governanca, aprovada pela diretoria, que
aborde os aspectos relativos ac gerenciamento de riscos, gestdo de patrimé&nio e a preservagio
do vailor e da liguidez das moedas eletrbnicas emitidas.

Pardgrafo Unico: - A politica de governanca da empresa deve ser adequadamente documentada
e subretida a revisdes anuais, com a documentagdo mantida & disposigdo do Banco Central do
Brasil, definir atribui¢des e responsabilidades, e garantir a independéncia das atividades e
gerenciamento de riscos, inclusive mediante segregacao entre a area operacional e a de gestdo
de risco.

CAPITULO IV
CAPITAL SOCIAL E RESPONSABILIDADE DO TITULAR

Cldusula 142,: - O capital social da empresa serd de RS 6.000.000,00 (seis milhBes de reais),
totalmente integralizado em moeda corrente deste pais e em reserva de lucro da empresa,
detido em sua totalidade, pelo seu sécio tinico JO.&O LUIS DE CASTRO.

Pardgrafo Primeiro: - A responsabilidade do sdcio dnico é restrita ao valor do capital social,
sendo que este nédo responde subsidiariamente pelas cbrigagies sociais, mas responde pela
integralizacdo do capital social.

Parégrafo Segundo: - Os recursas mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 12
da Lei 12.865/2013: (i) constituem patriménio separado, que ndp se confunde com o da
empresa, {ii) ndo respondem direta ou indireta por nenhuma obrigagio da empresa, nem podem
ser objeto de arresto, sequestro, busca e apreensdo ou qualquer outro ato de constrigdo judicial
em fungdo de débitos de responsabilidade da empresa, (i) ndo podem ser dados em garantia
de débites assumidos pela empresa, e (iv) ndo compdem o ativo da empresa, para efeito de
faléncia ou liquidagdo judicial ou extrajudicial.

CAPITULOV
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO E REMUNERAGAO DO TITULAR

Cldusula 152,: - O exercicio social findar-se-& em 31 de dezembro de cada ano, e é facultado 3
empresa levantar mensalmente ou a qualquer tempo balango com apuragio de resultados,
sendo certo que os lucros ou prejuizos serdo distribuidos ou suportados pelo titutar.

Clausula 162.: - O sacio Onico podera ter uma retirada mensal a titulo de pré-labore, dentro dos
limites da legislag&o do imposto de renda e da capacidade financeira da empresa.
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Ciausula 172.: - As quotas sociais poderdo ser vendidas, cedidas ou transferidas, observadas as
disposicdes legais e do presente ip‘strurﬁgnto, e sdo impenhoraveis, ndc podendo ser objeto de
liquidagdo, execugdio ou para garanir ebrigactes do titular.

Clausula 182.; - O falecimento do sécio Gnico ndo implicara na dissclugdo da empresa,
continuando a existir com os herdeiras legais do falecido, mediante alvara judicial ou formal de
partilha, por sentenga judicial ou escritura publica.

Pardgrafo Primelro: - Havendo mais de um herdeiro para admissdo na empresa, essa sera
transformada em Sociedade Empresaria Limitada.

Pardgrafo Segundo: - Em ndo havendo interesse dos herdeiros em continuar com a empresa,
esta entrard em liquidacao.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Cldusula 192,: - O presente contrato poderd ser alterado no todo ou em parte per deliberagdo
do titular. '

Cldusula 202.: - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos pelas disposicdes
legais aplicaveis & espécie vigente a época dos fatos.

Clausuta 212,: -~ Os diretores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de
exarcer a administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, ¢ acesso
a cargos publicos, ou por ¢crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a econamia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.

Cldusula 222,: - Foro competente deste contrato é o da Cidade da Comarca de Campinas(SP),
excluindo-se de quaisquer outros foros por mais privilegiados que sejam.
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E por estar justo e acettado, o séclo ulildo e os dlre'tos eleitos assinam a presente alteracdo do

conirato social em 03 (trés) viaf.t:.!e.igyal teor, para que sejam produzidos os seus efeitos

juridicos, faticos e legas. Campinssi‘s&ﬁl de feverelrd\de 2023,

Testemunhas:

1 ﬂ)ﬁch(;)g? iiﬁﬁllggiizéiz21

ome Ana Carelina Prado Scarassati
RG: 34833572 SSP/SP
CPF/MF: 217.063.868-77

52.139/23-2 pumen
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